REUNION ORDINARIA CRE PAISES BAJOS

Fecha: Domingo 4 de Febrero /2 0| [
Hora: 12:00 - 13:15
Lugar: Consulado General de Espafia en Amsterdam. Frederiksplein, 34. 1017 XN Amsterdam

Participantes: Sr. Javier Garrigues (Cénsul General de Espafia en Paises Bajos), Sr. Rafa Polo
(representando Oficinas de Paises Bajos. Consejeria de Empleo y Seguridad Social)

Consejeros y consejeras del Consejo de Residentes Espafioles (CRE) en Paises Bajos

Orden del dia propuesto:
1. Repaso de las lineas de trabajo del CRE: (20 min)
Grupo de Mapeo
Grupo de Comunicacion
Presupuesto para 2018
Creacion de circulo de simpatizantes y voluntarios.

2. Evaluacion Presentacién Evento presentacion Oficial del CRE en Diciembre (15 min)
e Preparaciones
e Contenido
e Asistentes
3. Préxima reunion de la comision del CGCEE en la que participa el CRE de Paises Bajos (Derechos
Civiles y de Participacion) (20 min)
e Temas clave a ser discutidos
e Propuestas por parte del CRE de Paises Bajos

4. Lineas de trabajo conjunto Instituciones Espafiolas y CRE (15 min)
e Empleo y Seguridad Social. Precariedad Laboral y estafas a trabajadores (particularmente de
ETTs)
e Consulado. Necesidades de recursos adicionales para hacer frente a las necesidades de los
residentes.

5. Cierre de la reunion (5 min)
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ACTA REUNION CON EL CONSUL

Orden del dia propuesto:
1. Repaso de las lineas de trabajo del CRE: (20 min)
e Grupo de Mapeo

Anna. Nos hemos puesto a trabajar. Hacemos entrevistas y contactamos asociaciones. También una
encuesta por internet con las mismas preguntas, pero mas corta. Con eso vamos a hacer un mapa de
las necesidades de cada grupo. Maria B. Vamos a hacer entrevistas con expertos, como Miguel Angel
y Rafa, gente clave.

Cénsul: le preocupa la gente mayor, poco accesible en las redes sociales. Anna vamos a ir a ver
asociaciones por este motivo. Maria B. Que nos ayude el consulado para contactar a gente mayor que
no esté asociada. Cénsul tratar de pasar algin contacto teniendo mucho cuidado con la proteccion de
datos, preguntarles antes.

Tenemos una base de datos con las asociaciones. Febrero y marzo vamos a hacer informe campo y
luego escribir el resultado, queremos tenerlo antes del verano.

e Grupo de Comunicacion

Importante que la pagina web esté actualizada con inputs de todas las instituciones afines. Por favor,
que pasen esta informacion.

e Presupuesto para 2018

Consul: Se ha aprobado 2.300 euros presupuestos. Material oficina: 50, comunicacion 950, alquiler
900, desplazamientos 400.

Fernando: perddn que nos pasamos del presupuesto anterior. No coinciden con nuestras partidas
En el caso de que no se ajusten las partidas, se podra hacer trasvases sin ningin problema.
e Creacion de circulo de simpatizantes y voluntarios.

Sol. Hay muchas demandas y poca capacidad. Hay mucho migrantes que nos quieren ayudar.
Tenemos un plan para este afio. Listado de gente interesada, tipo de perfil, qué necesidades concretas
tenemos y las herramientas de comunicacion interna. Por mail y circulo de apoyo.

Reconocerles en la pagina web: amigos del CRE

Consul: le gustaria los datos de esta gente. Necesitan una red de gente para pasar este mensaje
urgente. Sobre todo en momentos de emergencia. Anna: que no los den por escrito, para que lo
podamos explicar y estén de acuerdo.

Rafa: es preocupante la situacién de los chicos jovenes de la ETT. Esas llamadas de emergencia hay
muchas, y las instituciones no se la podemos proporcionar de manera répida. El antiguo CRE se
ocupaba de manera personal. Aconseja crear un grupo de solidaridad c. Seria bien crear un grupo de
apovo solidario que ayude a esta gente, ir a buscarla, acogerla, apoyarla etc.. Red de solidaridad. La
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funcién es presionar a las Instituciones, pero como representantes de la ciudadania, de alguna manera
estamos asumiendo cierta tarea social.

Maria b. Estd en desacuerdo. Dar ayuda asistencial es muy duro. Aunque no considera que sea
funcién estrictamente del CRE, queremos hacerlo.

2. Evaluacién Presentacién Evento presentacion Oficial del CRE en Diciembre (15 min)

e Preparaciones

e Contenido

e Asistentes
Para nosotros fue un éxito rotundo. Personas importantes e interesantes, unas 30. Muy interesadas
también con los talleres. La fecha fue mala, creemos que por eso faltaron més personas.

3. Proxima reunién de la comisiéon del CGCEE en la que participa el CRE de Paises Bajos
(Derechos Civiles y de Participacion) (20 min)

Fer: No vamos a hacer propuestas en esta ocasion. Tomar conocimiento de los acuerdos anteriores y
de las propuestas. Estamos en el proceso de empezar a trabajar en propuestas.

Participamos en la comision de derechos civiles y participacion. Analizar las propuestas, aprobarlas y
luego presentarlas y que se eleven a la ministra.

Rafa: la labor es conectar con otros CRE y unir mayorias para ser Gtil y que sean aprobadas. Atencion
es importante ver con quién nos vamos a unir. Es importante que nos unamos con los consejeros de la
UE, por ejemplo. con el tema de la Seguridad social, que dejan tener la asistencia sanitaria, con el E
121. Esto acredita que la SS ha sido transferida. No se le concede a nadie. Solo la tarjeta sanitaria
europea, pagas primero y luego te devuelven. Esto no es asistencia sanitaria propiamente dicho.
Vamos a trabajar sobre este asunto.

Fer: si le parece primordial pedir més personal para consulado y empleo y SS. En Inglaterra ya ha
hecho esta propuesta. Fernando le pidié informacién a la Canciller y Oficina laboral de la Consejeria
de Empleo de SS.

Rafa: el trabajo de comision es muy importante. Lo idea es estar en las dos comisiones puede ser
interesante. El de sanidad esta en la otra comision, pero a rafa le parece muy interesante.

Creemos que no se puede estar en dos comisiones.
Jesus: El trabajo fundamental es estar en contacto con la otra comision, sobre todo con los 28 de la
UE.
Rafa: se puede cambiar de comision, que lo hablemos de manera interna y decidamos.
4. Lineas de trabajo conjunto Instituciones Espaiiolas y CRE (15 min)
Propuesta que conste en acta: consideramos que una forma muy buena del CRE anterior una persona

especializada en diferentes temas. Es mejor tener un especialista en un tema, interlocutor
especializado sobre empleo seguridad social y asuntos sociales e integracion. Es lo que demanda un
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trabajo mayor. Por favor piden un consejero o grupo de personas que se dedique a empleo. Otro es
ALCE.

Hay una pregunta parlamentaria de IU: la situacion de las EET y jovenes en Paises Bajos. El tema
esta saliendo a la luz. Serfa importante que tomaramos cartas en este asunto. Los datos importantes
son el mayor niimero de espailoles en Holanda de todos los tiempos, 46000 espafioles, quiza estamos
cerca de 55000 contando los ambulantes. Antes habia oficinas de empleo volante, ahora no. Antes
eran 17 personas, ahora 11 personas.

Jests: que la llegada de migrantes est4 en aumento, tenemos que estar preparados porque va a venir
més gente. Dejan de venir a Inglaterra por el tema del Brexit, y vendran aqui.

Rafa: incremento en logistica, debido al desempleo juvenil en Espafia, hay captadores alli que traen a
muchos espafioles sin ningtin derecho

Maria B. Pide si podemos tener acceso al documento. Rafa lo va a preguntar.

Sol: vamos a hablar de este tema los consejeros y tomaremos una decision.

Fer: lo deja encima de la mesa para hablarlo. La respuesta que se ha dado por escrito no corresponde
con la realidad. Quiero aclarar este tema y dejarlo sobre la mesa. Pide de trabajar con vosotros de
manera mas sincera.

Cénsul: voluntad de transparencia total, y de ayuda mutua. Y de ser realista. Atencion que las cifras
son proyecciones, no son datos cerrados. Por parte de exteriores han mucha sensibilizacion con la
asistencia consular, para resaltar la importancia y que nos tenemos que reforzar. Las dificultades son
enormes, falta de presupuesto. Somos conscientes de nuestras deficiencias. No podemos depender de
los becarios. Esos espafioles tienen unas exigencias mucho mayores e incluso en ocasiones
“absurdas”™ (comenta algunas, pérdidas de vuelo, problemas con un hotel)

Rafa: lo intentamos hacer lo mas dignamente posible. Estamos haciendo esfuerzos para intentar
ayudar a los compatriotas y tener una imagen cercana. Intentamos cumplir el reglamento, pero a
veces desgraciadamente no llegamos. Desgraciadamente sélo sale lo malo. Hay mucha demanda y
recursos muy escasos.

Maria M. Te agradecemos Rafa tu disposicion y sinceridad. Nos consta la implicacion personal y el
buen hacer. Mucha gente ha dado reportes positivos de su trabajo. Felicitaciones

5. Cierre de la reunion (5 min)



